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	NORMAS Y REGLAMENTO PARA EL REGIMEN INTERNO DEL SECRETARIADO NACIONAL DEL MOVIMIENTO DE
CURSILLOS DE CRISTIANDAD 




El Movimiento de Cursillos de Cristiandad es un Movimiento de Iglesia, y como tal, en estrecha comunión a nivel nacional con nuestros Pastores, cuyas orientaciones secundan a  fin de lograr su eficaz inserción en la pastoral de nuestras Diócesis. 

La Conferencia del Episcopado Mexicano (CEM), a través de la Comisión Episcopal para  los Laicos (C.E.Lai), tiene encomendada la dirección Pastoral de Movimiento de Cursillos de Cristianad de México, y en particular, del Secretariado Nacional.


I. DE SU NATURALEZA 


NORMA 

Artículo 1.- El Secretariado Nacional del Movimiento de Cursillos de Cristiandad, es el órgano máximo para coordinar, impulsar y servir al MCC en la República Mexicana, cuidado su Mentalidad, Esencia, Finalidad y Método. Y procurando su eficaz inserción en la pastoral de la Iglesia.

REGLAMENTO

Artículo 1.- Para dar cumplimiento al Artículo 1º. De las Normas se pondrán en práctica los artículos 14 y 15 de las mismas. 

II. DE SU INTEGRACIÓN

NORMA 

Artículo 2.- El MCC tiene la siguiente estructura:


I.- A nivel Nacional 

a) Comisión Ejecutiva.

b) Comisión de Coordinadores  Provinciales 

La Comisión Ejecutiva junto con la Comisión de Coordinadores Provinciales, forman el Secretariado Nacional del MCC y únicamente en Asamblea Plenaria constituyen el Órgano Máximo de Autoridad, sin demérito de las facultades y obligaciones que competen a cada quien de acuerdo a las Normas. 


II.- A nivel Provincia Eclesiástica 

a) Coordinadores  Provinciales. Tres por cada Provincia Eclesiástica (un sacerdote y dos laicos) Asesor, Presidente y Secretario Provinciales.

b) Consejo Provincial. Integrado por los Coordinadores Provinciales, Asesores, Presidentes y Vocales de Escuela de los Secretariados Diocesanos integrantes de la Provincia Eclesiástica, los que reunidos en Asamblea Plenaria Provincial constituyen el Órgano Máximo de Autoridad de la Provincia. Los cuales deberán elaborar un Reglamento Interno y un Plan o Agenda de Trabajo. 


III.- A nivel Diocesano. 


a)   Secretariado Diocesano. El Secretariado Diocesano es pieza esencial del MCC; es el Órgano Máximo de Autoridad en la diócesis; constituido por un grupo de sacerdotes y laicos (Asesor, Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales) a quienes se les confía la responsabilidad de la promoción, el desarrollo y la adecuada dirección del MCC en la Diócesis. (I.F. 540).

b)   Centros del MCC, Escuelas de dirigentes y Ultreyas. Para que las Escuelas, los Centros y las Ultreyas consigan su finalidad, el Secretariado Diocesano hará un Plan Pastoral que, teniendo en cuenta la finalidad última del MCC y el Plan Orgánico Diocesano, logre que éste se desarrolle, madure y sea eficaz en la diócesis. 

REGLAMENTO
Artículo 2.- 

a) El Secretariado Nacional estará integrado por un Núcleo Coordinador o Comisión Ejecutiva con cargo Nacional y la comisión de Representantes o Coordinadores de cada Provincia Eclesiástica. La Comisión Ejecutiva la formarán: el Asesor Eclesiástico Nacional, un Viceasesor Eclesiástico Nacional, un Presidente Nacional, un Vicepresidente Nacional,  un Secretario, un Tesorero y dos Vocales. Por la Comisión de Representantes o Coordinadores Provinciales, está se integrará Por un Asesor Provincial. Un Presidente Provincial y un Secretario Provincial que en su Diócesis desempeñen el servicio de Presidentes, nombrados por los integrantes del Consejo  Provincial y aprobados por los Obispos de la misma.

b) Cada Secretariado Diocesano deberá contar con sus estatutos debidamente aprobados por el Obispo de su Diócesis.
c) Es conveniente que los Secretariados Diocesanos, se integren como tales, a semejanza del Secretariado Nacional, con un grupo Ejecutivo formado por: Asesor, Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales, así como representantes de los Centros.

d) El Secretariado Diocesano vigilará que cada Centro se organice por un grupo ejecutivo y los responsables de vocalías de cada área, formando así un grupo coordinador del Centro.

e) Un centro del MCC se define como una parte del Secretariado Diocesano, que se ubica en una ciudad o municipio que están fuera del área donde se asienta el Secretariado Diocesano y como característica principal contiene una escuela y una ultreya como mínimo. Depende del Secretariado Diocesano y forma parte de la Comisión Ejecutiva  del Secretariado Diocesano. A veces los Centros pueden estar en la misma ciudad o municipio dada  la necesidad o la cantidad de habitantes de dicha ciudad.

III. DE LA COMISION EJECUTIVA
NORMA.

Artículo 3.- La Comisión Ejecutiva o Núcleo Coordinador estará formada por 2 o más Sacerdotes y seis o más Laicos que pueden ser matrimonios, los cuales serán considerados con una sola representación. 


REGLAMENTO

Artículo 3.- Para que la Comisión Ejecutiva pueda cumplir con lo que señala el Artículo 3 sus integrantes deberán ser una verdadera Reunión de Grupo en la cumbre, formada por Sacerdotes y Laicos; ser y sentirse Iglesia y llegar a ser una verdadera comunidad de fe y amor, a la que la Jerarquía encomienda, como plan apostólico, "el servicio, la orientación y el desarrollo del MCC en el país" (I. F. 586). 

NORMA

Artículo 4.- La Sede de la Comisión Ejecutiva será designada por la C.E.Lai:
a) Con la aprobación del Sr. Obispo del lugar.
b) Con el apoyo de la Asistencia Eclesiástica de la Diócesis sede y del Secretariado Diocesano. 

REGLAMENTO

Artículo 4.- La sede o sedes para la Comisión Ejecutiva deberán ser propuestas a la C.E.Lai por el Secretariado Nacional, y deberán contar con las personas idóneas, bien relacionadas y aceptadas y con un mínimo de estructura técnica, económica y material. [ Cfr. Art. 5 y 6]. 
a) Las propuestas para la sede de la Comisión Ejecutiva del Secretariado Nacional, las presentarán la Comisión de Coordinadores Provinciales, después de consultar con los Asesores y Presidentes Diocesanos que comprenden su Provincia Eclesiástica. 

NORMA

Artículo 5.- Los Sacerdotes integrarán la Comisión Ejecutiva bajo los siguientes requisitos: 
a) Serán nombrados por la C.E.Lai.
b) Deberán radicar en la ciudad sede de la Comisión Ejecutiva o cerca de ella. 
c) El Asesor Nacional será el Coordinador del Grupo Sacerdotal.
d) Los dos o más Sacerdotes atenderán las necesidades del Secretariado Nacional y acudirán a los servicios que soliciten los Secretariados Diocesanos en todo lo referente a Cursillos de Dirigentes - Servidores (Cursillos de Cursillos), Encuentros, Ultreyas Provinciales y demás servicios propios del Movimiento.
e) Los dos o más, individual o colegiadamente, ofrecerán asistencia eclesiástica, espiritual, y doctrinal al MCC
REGLAMENTO

Artículo 5.- Para el nombramiento del Asesor y Vice-asesor Nacional, el Secretariado Nacional, a través de la Comisión Ejecutiva, auscultará  Provincial y diocesanamente, a los posibles candidatos, que serán presentados a la C.E.Lai con su respectivo currículum, teniendo en cuenta lo que señala el Artículo 4 del presente reglamento. 

NORMA 
Artículo 6.- Los Laicos integrarán la Comisión Ejecutiva con cargo Nacional en la forma siguiente:
a) Su número será de seis o más para los cargos de Presidente y Vicepresidente,  Secretario, Tesorero y dos Vocales.
b) Todos serán designados y aprobados por la C.E.Lai. En el caso del cargo del Presidente, la C.E.Lai tomará en cuenta las sugerencias del Secretariado Nacional y del Señor Obispo de la Diócesis.
c) Deberán radicar en la Ciudad sede de la Comisión Ejecutiva o cerca de ella.
d) Los seis o más, individualmente o por matrimonio, atenderán las necesidades del Secretariado Nacional, visitarán y darán apoyo a las Provincias Eclesiásticas y Secretariados Diocesanos que los soliciten en todo lo que se refiere al MCC: Cursillos de Dirigentes - Servidores (Cursillos de Cursillos), Encuentros, Ultreyas Provinciales y Nacionales, Reuniones Provinciales y demás servicios propios del Movimiento.
e) Podrán nombrar a los colaboradores con experiencia en el MCC, que consideren necesarios para agilizar y cumplir las funciones propias de la Comisión Ejecutiva, los que no serán considerados miembros de la misma, y solo asistirán a las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional si su presencia es requerida. El perfil de este equipo de servicio deberá comprender: una auténtica vida cristiana, suficiente conocimiento del movimiento y una entrañable estima y prudencial experiencia 
REGLAMENTO 

Artículo 6.- Para el nombramiento de los laicos que integrarán la Comisión Ejecutiva se tomará en cuenta el perfil señalado en el Artículo 5 del Reglamento. Quedará en manos del Presidente y del Asesor Nacional la elección y designación de los cargos de los otros integrantes de la Comisión Ejecutiva. 

IV. DE LA COMISION DE REPRESENTANTES O COORDINADORES PROVINCIALES 
NORMA
Artículo 7.- La Comisión de Representantes estará formada por tres Coordinadores (un Sacerdote y dos Laicos) de cada una de las Provincias Eclesiásticas existentes, los que serán nombrados con el consenso de los Secretariados Diocesanos y el visto bueno de los Obispos Diocesanos de esas Provincias Eclesiásticas.
Los coordinadores Laicos deberán tener una antigüedad mínima de tres años como Dirigentes del MCC y ser Presidentes del Secretariado Diocesano. 
a) Cada Coordinador Provincial Sacerdote o Laico, tendrá un suplente elegido por la Provincia Eclesiástica. Suplirá a los titulares con voz y voto en las Reuniones Nacionales y Provinciales.
b) Serán removidos por situaciones especiales en bien del MCC, en base al consenso de los Secretariados Diocesanos de la Provincia Eclesiástica y dando aviso a los Obispos Diocesanos respectivos. 
REGLAMENTO 

Artículo 7.- Los Coordinadores Provinciales, Sacerdotes y Laicos, procurarán obtener por escrito la aprobación del Señor Obispo de su Diócesis y el concenso del Consejo Provincial. (Asesor, Presidente y Vocal de Escuela de cada Diócesis). 
V. DE LA PERMANENCIA EN EL SECRETARIADO NACIONAL
NORMA

Artículo 8.- Los dos o más Sacerdotes de la Comisión Ejecutiva tendrán una permanencia de cuatro años cada uno, pudiendo ser removidos, parcialmente, cada dos años, si así conviniere al MCC de tal manera que él o los nuevos designados, encuentren continuidad y apoyo.
NORMA 

Artículo 9.- Si el Secretariado Nacional lo pide, previa aprobación de la C.E.Lai, los Sacerdotes de la Comisión Ejecutiva podrán ser reelectos por un período de cuatro años más.
NORMA 

Artículo 10.- Los miembros Laicos de la Comisión Ejecutiva durarán cuatro años en su cargo, debiendo ser removidos, parcial y sucesivamente, o temporal y definitivamente si así conviniere al MCC, sin posibilidades de reelección. 
a) Al término de sus funciones, podrán seguir formando parte de la Comisión Ejecutiva Nacional con un cargo diferente al desempeñado, excepto cuando esta hubiere cambiado de sede.
b) Los que suplen en su cargo a uno de los miembros que se separó o que renunció a la Comisión Ejecutiva, éstos permanecerán en el cargo el tiempo que le restaba al miembro que renunció o se separó; sin posibilidad de reelección. 
c) cuando exista una razón pastoral importante, la Comisión Ejecutiva podrá ampliar el término de sus funciones hasta por un máximo de 2 años, si así lo decide el pleno del Secretariado Nacional, con la aprobación de la C.E.Lai.

NORMA

Artículo 11.- Cuando uno de los miembros del Secretariado Nacional fuere designado por la C.E.Lai, para ocupar el cargo de Presidente Nacional, el ejercicio del mismo será por un periodo de cuatro años. Independientemente del tiempo que hubiera estado desempeñando el cargo anterior.
NORMA 

Artículo 12.- Los Sacerdotes miembros de la Comisión de la Coordinación Provincial serán removidos cada cuatro años, de acuerdo con las necesidades de cada Provincia Eclesiástica y con la aprobación de los Señores Obispos de las Diócesis que integran la Provincia correspondiente, pudiendo ser reelegidos si se cuenta con la misma aprobación. 

REGLAMENTO 

Artículo 12.- Para la remoción y reelección de los Sacerdotes miembros de la Comisión de la Coordinación Provincial, se deberá tomar las siguientes características:
1.   Que tenga una auténtica vida cristiana
2.   Suficiente conocimiento del Movimiento 
3.   Entrañable estima y prudencial experiencia ( I.F. 586 ) 
4.   La aprobación de sus Obispos 
NORMA 

Artículo 13.- Los Laicos miembros de la Comisión de la Coordinación Provincial, durarán cuatro años en sus funciones, y podrán ser removidos parcial y sucesivamente cada dos años, debiendo permanecer en el Secretariado Nacional uno o dos Coordinadores de la Provincia Eclesiástica, para evitar la interrupción de los trabajos encomendados a esa Provincia Eclesiástica. 
a) Con la aprobación de los Señores Obispos de las Diócesis que integran la Provincia Eclesiástica correspondiente y con el visto bueno del Obispo Representante de la Provincia, si lo hubiere, y con anuencia de la Comisión Ejecutiva, podrán desempeñar funciones de asesoría después de terminado su período en esa Provincia Eclesiástica,  o a nivel Nacional.
b) En relación a los Coordinadores Laicos que se hubieren separado o presentado su renuncia, se investigará la causa de su separación, y en caso de existir motivos justificados, serán elegibles para ocupar un nuevo cargo. 
c) Al cesar sus funciones en el Secretariado Diocesano automáticamente cesará su representación en el Secretariado Nacional.
d) En igual forma que los miembros del Ejecutivo Nacional podrán continuar en su función dos años más, si existen razones pastorales para ello, con la aprobación de la Coordinación Provincial. 

REGLAMENTO 

Artículo 13.-
a) Una Comisión para Casos Especiales intervendrá para los casos contemplados en el inciso b) del Artículo 13 de las Normas.
b) Los Coordinadores laicos podrán ser elegidos nuevamente después de transcurridos cuatro años de haber concluido sus funciones, siempre y cuando cumplan con las condiciones establecidas en el Artículo 7º. de las Normas. 



VI. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES 

NORMA
Artículo 14.- Son facultades del Secretariado Nacional: 
a) Estudiar, a través de la Comisión de Coordinadores Provinciales, la situación del MCC a nivel nacional, Provincia Eclesiástica y diocesano.
b) Llegar a conclusiones concretas y tomar decisiones a nivel nacional.
c) Dar normas y orientaciones.
d) Representar al Movimiento de Cursillos a Nivel Nacional e Internacional, cuando así lo convenga.
e) La representación a nivel Internacional la tendrá el Asesor Eclesiástico y el Presidente Nacional, saliente y entrante, en su caso. Si la invitación diera espacio para otro miembro, se seleccionará del Secretariado Nacional. 
REGLAMENTO 

Artículo 14.-
Lo que se establece en el inciso (e) del artículo 14 de las Normas, será aplicable únicamente durante el período de transición, que no exceda más de 3 meses. 
a) La Comisión Ejecutiva presentará al inicio de su gestión al Plenario Nacional y demás Reuniones generales, una visión de la realidad del MCC en el País, recabada a través de los Coordinadores Provinciales o por propia iniciativa, para su planeación pastoral, pudiendo así cumplir con los incisos b) y c) del Artículo 14 de las Normas. 
NORMA 

Artículo 15.- Son obligaciones del Secretariado Nacional: 
a) Colaborar con la Jerarquía en las actividades del MCC a nivel Nacional.
b) Informar a los Secretariados Diocesanos, a través de sus Coordinadores Provinciales y por medio del boletín del Secretariado, de los acuerdos tomados a nivel Nacional e Internacional y sobre publicaciones a estos mismos niveles.
c) Asistir a los Plenarios Ordinarios y Extraordinarios, asegurando que el contenido de dichos Plenarios llegue a las bases y se concrete sus resultados.
d) Mantenerse en contacto constante con todos los Secretariados Diocesanos a través de los Representantes Provinciales y, en forma directa, de la Comisión Ejecutiva.
e) Estudiar y dar las Normas y orientaciones solicitadas por los Secretariados Diocesanos.
f) Ser el órgano de servicio central para los Secretariados Diocesanos.
g) Mantener actualizado todo lo concerniente al Movimiento de Cursillos de Cristiandad (Guías del Peregrino, Rollos, Ordenes del Día para las reuniones del Secretariado Nacional).
h) Mantenerse en contacto con los organismos establecidos por la Jerarquía y con otros Movimientos Laicales para dar testimonio de Comunión Eclesial y colaborar en las acciones pastorales de la Iglesia.
i) Evaluar los avances del MCC anualmente.
REGLAMENTO

Artículo 15.- La Comisión Ejecutiva, al inicio de su gestión  y como parte del Secretariado Nacional, elaborará un Plan de trabajo para dar cumplimiento a los artículos 15, 16 y 17 de las Normas y lo presentará en el Plenario Nacional para su aprobación y seguimiento. 

Artículo 16.- Son facultades de la Comisión Ejecutiva: 
Elaborar las órdenes del día para las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional, de acuerdo con la Diócesis sede, Coordinadores de la Provincia Eclesiástica sede, y a propuesta del Secretariado Nacional en la Asamblea Plenaria Nacional ordinaria o extraordinaria anterior.
a) Citar al Secretariado Nacional a reunirse en Asamblea Plenaria Extraordinaria, cuando lo juzgue conveniente, además de los Plenarios Ordinarios.
b) Coordinar las reuniones del Secretariado Nacional.
c) Ejecutar, a nivel nacional, los acuerdos tomados en las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional.
d) Pedir la colaboración de los Coordinadores Provinciales y/o de los Secretariados Diocesanos, para la elaboración, análisis y realización de toda clase de proyectos, estudios, cursos, que sean necesarios para el Movimiento.
e) Editar, reeditar, publicar, adquirir y distribuir los documentos nacionales e internacionales del MCC necesarios para mantener informados a los Secretariados Diocesanos, así como contar con el material suficiente para los servicios propios del Movimiento.
f) Tendrá la exclusividad para distribuir estos documentos y el material mencionado en el inciso anterior, para salvaguardar la autenticidad y ortodoxia doctrinal del MCC
g)  Programar, coordinar y dirigir las Reuniones Nacionales de Dirigentes,  Asesores y Presidentes Diocesanos.


NORMA 

Artículo 17.- Son obligaciones de la Comisión Ejecutiva: 
a) Mantener estrecha vinculación con la C.E.LAI, informándole constantemente sobre la marcha del MCC
b) Hacer llegar a los Coordinadores de las Provincias Eclesiásticas las indicaciones de la C.E.Lai, para que éstos, a su vez las hagan llegar a los Secretariados Diocesanos correspondientes.
c) Organizar anualmente dos Asambleas Plenarias Ordinarias del Secretariado Nacional y las extraordinarias que fueren necesarias, estando presente de principio a fin y vigilando que el contenido de dicho Plenario llegue a las bases y se concrete su resultado. 
d) Procurará que estos Plenarios se ajusten al orden del día, a las normas, horarios y demás reglamentaciones establecidas para el caso.
e) Atenderá las peticiones de los Secretariados Diocesanos y los facultará para que ellos realicen, cursos, pláticas, encuentros, con conocimiento y participación de los Coordinadores de la Provincia Eclesiástica que corresponda.
f) Formar equipos de servicio en las distintas Provincias Eclesiásticas  que auxilien a la Comisión Ejecutiva para impartir los cursos mencionados en el inciso anterior; prepararlos, elaborar esquemas y todo lo necesario para facilitar la labor de la Comisión. 
g) Proporcionar, mediante el pago anticipado de su costo, el material necesario para el desarrollo de Cursillos en las Diócesis.
h) Obtener toda la información sobre el Movimiento a nivel nacional e internacional y hacerla llegar a todos los Secretariados Diocesanos directamente o a través de los Coordinadores Provinciales; teniendo directorios nacionales e internacionales actualizados para el envío de solicitudes de palancas.
i) Reunirse, como mínimo, dos veces al mes. 
j) Reactivar el movimiento donde ha perdido vigor o penetración con el apoyo de las Diócesis de la Provincia Eclesiástica.
k) Participar en la organización, programación y realización de la Ultreya Nacional con la Diócesis Anfitriona. 

REGLAMENTO

Artículo 18.- La Comisión Ejecutiva, al inicio de su gestión y como parte del Secretariado Nacional, elaborará un Plan de trabajo para dar cumplimiento a los artículos 15, 16 y 17 de las Normas y lo presentará en el Plenario Nacional para su aprobación y seguimiento.
NORMA 

Artículo 18.- Son facultades del Asesor Nacional y Coordinador del Grupo Sacerdotal de la Comisión Ejecutiva:
a) Señalar, de acuerdo con la colaboración del resto del Grupo Sacerdotal y con los Sacerdotes Coordinadores Provinciales, los lineamientos doctrinales y de espiritualidad del Secretariado Nacional.
b) Vigilar que en cada Diócesis se cuente con un Sacerdote Asesor del MCC
c) Ser el conducto ordinario entre el MCC y la Jerarquía.
NORMA 


Artículo 19.- Son obligaciones del Asesor Nacional y Coordinador del Grupo Sacerdotal de la Comisión Ejecutiva: 
a) Promover y fomentar, con la colaboración del resto del Grupo Sacerdotal, tanto la Espiritualidad como la formación integral de la Comisión Ejecutiva; y motivar la participación de los asistentes Eclesiásticos Diocesanos a las reuniones Provinciales y nacionales. 
NORMA

Artículo 20.- Son facultades del Viceasesor Nacional: 
a) Colaborar con el Asesor Nacional de este Grupo, y con los Sacerdotes Coordinadores Provinciales, para dar los lineamientos de la formación Doctrinal y la Espiritualidad dentro del Secretariado Nacional.
b) Suplir al Asesor, en su ausencia y cuando éste lo requiera.
c) Colaborar con el Vicepresidente Nacional para coordinar a los Coordinadores Provinciales. 

NORMA

Artículo 21.- Son obligaciones de todos los miembros del Grupo Sacerdotal de la Comisión Ejecutiva: 
a) Proporcionar, junto con la Comisión Ejecutiva, los servicios propios del Movimiento que requieran los Coordinadores de las Provincias Eclesiásticas y los Secretariados Diocesanos. 

REGLAMENTO 

Para dar cumplimiento a los Artículos 18, 19, 20 y 21 de las Normas: 
a) Todos los Sacerdotes que formen la Comisión Ejecutiva, presididos por el Asesor Nacional, formarán el Cuerpo de Asesoría sacerdotal y elaborarán un Plan de trabajo tomando en cuenta los lineamientos doctrinales y espirituales determinados por la C.E.Lai, y los Obispos de las Provincias Eclesiásticas, de acuerdo a los lineamientos del MCC
b) Los citará a reuniones nacionales al menos una vez al año; así como para reuniones  Provinciales. 

NORMA 

Artículo 22.- Son facultades del Presidente Nacional: 
a) Presidir, tanto las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional como las reuniones de la Comisión Ejecutiva.
b) Ser, junto con el Asesor Nacional Eclesiástico, portavoz de la C.E.Lai ante la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
c) Presidir y ser moderador o designar a la persona idónea en las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional y respetar los acuerdos tomados en las Asambleas.
d) Vigilar que la Comisión Ejecutiva se reúna los días que previamente se señalen, cuidar que ésta cite a Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional y que cumpla con todas sus funciones y obligaciones.
e) Vigilar que los Coordinadores de las Provincias Eclesiásticas cumplan con todas sus funciones y obligaciones.
f) Presentar ante la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional, todas las iniciativas que ayuden a la buena marcha del Movimiento.
g) Tener voto de calidad en las decisiones de la Comisión Ejecutiva y en el Secretariado Nacional. 


REGLAMENTO

Artículo 22.- Para dar cumplimiento al inciso (e) del Artículo 22 de las Normas, el Presidente solicitará del Vicepresidente Nacional, los informes que muestren el cumplimiento de las Facultades y Obligaciones de los Coordinadores Provinciales, contempladas en los artículos 32 y 33 de las Normas. Estos informes serán presentados en cada Plenario Nacional. 


NORMA 

Artículo 23.- Para dar cumplimiento al inciso (a) del artículo 23 de las Normas, el Presidente de la Comisión Ejecutiva junto con el Asesor Nacional, informarán personalmente a la C.E.Lai después de un Plenario Nacional y cuando se juzgue necesario.
Son obligaciones del Presidente Nacional: 
a) Informar personalmente, junto con el Asesor Nacional Eclesiástico, a la C.E.Lai, sobre la marcha del MCC
b) Asistir e informar a la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional sobre las normas y disposiciones de la C.E.Lai.
c) Asistir e informar oportunamente a la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional, de los resultados de encuentros y actividades, tanto a nivel Nacional como Internacional.
d) Vigilar que la Comisión Ejecutiva cite a Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
e) Vigilar que la Comisión Ejecutiva y sus miembros, cumplan todas sus funciones.
f) Vigilar que la Comisión de Coordinadores de las Provincias Eclesiásticas cumplan sus obligaciones. 


NORMA 


Artículo 24.- Son facultades del Vicepresidente Nacional: 
a) Suplir al Presidente en sus ausencias con todas las facultades y obligaciones que a éste corresponden.
b) Tener voz y voto en las deliberaciones de la Comisión Ejecutiva y del Secretariado Nacional. 


NORMA 

Artículo 25.- El Vicepresidente Nacional tendrá la obligación de:
a) Auxiliar al Presidente en todas las funciones que para ello fuere requerido.
b) Asistir a todas las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional y reuniones de la Comisión Ejecutiva.
c) Planear y coordinar junto con los Vocales de la Comisión Ejecutiva las actividades de los Coordinadores Provinciales. 
REGLAMENTO 

Artículo 25.- Para dar cumplimiento al inciso (c) del Artículo 25 de las Normas, el Vicepresidente elaborará al comienzo de su gestión un Plan de trabajo que presentará a la Comisión Ejecutiva para su aprobación. 

Artículo 26.- Son facultades del Secretario opinar y votar en las reuniones de la Comisión Ejecutiva. Y en su ausencia el Presidente designará un suplente debidamente acreditado. 
NORMA 

Artículo 27.- Son obligaciones del Secretario: 
a) Asistir a todas las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional y reuniones de la Comisión Ejecutiva, así como llevar un libro de Actas y una lista de los acuerdos tomados en Asambleas y Reuniones.
b) Enviar según la importancia, un resumen de los acuerdos a los Representantes de las Provincias Eclesiásticas, para que ellos, a su vez, los hagan llegar a los Secretariados Diocesanos.
c) Citar a los Miembros de la Comisión Ejecutiva a las reuniones, tanto a nivel interno como Nacional.
d) Citar a los Coordinadores de las Provincias Eclesiásticas a las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional.
e) Mantener comunicación con los Coordinadores Provinciales, con los Secretariados Diocesanos y con los organismos Nacionales e Internacionales.
f) Informar al Ejecutivo sobre los trabajos desarrollados por los colaboradores en su caso. 

REGLAMENTO 

Artículo 27.- Para dar cumplimiento al inciso (f) del Artículo 27 de las Normas, deberá tomarse en cuenta el inciso (e) del Artículo 6 de las mismas. Y la acreditación de los colaboradores se hará de la forma más conveniente (fax, llamada telefónica, oficio, etc.). 

NORMA 

Artículo 28.- Son facultades del Tesorero: 
a) Planear y manejar las finanzas del Secretariado Nacional, auxiliándose por un Consejo de Asuntos Económicos.
b) Llevar cuentas de cheques, establecer fideicomisos en casos necesarios, depositar excedentes en diversas cuentas con firmas mancomunadas.
c) Hacer los pagos de servicios y compras efectuadas, previa autorización de la Comisión Ejecutiva.
d) Programar compras necesarias para la celebración de Cursillos y realización de los demás servicios y hacer los pagos derivados de esas compras.
e) Asistir a las reuniones de la Comisión Ejecutiva y del Secretariado Nacional.
f) Opinar y votar en las reuniones de la Comisión Ejecutiva. 
NORMA

Artículo 29.- Son obligaciones del Tesorero: 
a) Presentar un estado de cuenta mensual a la Comisión Ejecutiva, y otro, en cada Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
b) Hacer del conocimiento del Presidente Nacional, las necesidades financieras del Secretariado Nacional, y proponer iniciativas para cubrirlas.
c) Presentar un presupuesto de ingresos y egresos en cada Plenario Nacional. 

REGLAMENTO 

Artículo 28.- Para dar cumplimiento al Artículo 28 y 29 de las Normas:
a) El Tesorero formará un equipo que le ayude en su cometido, teniendo en cuenta que la finalidad será adquirir, conservar y administrar los bienes y recursos del Secretariado Nacional, mediante un Plan de trabajo que será presentado al comienzo de su gestión y en el primer Plenario después de su elección.
b) El Tesorero deberá dar cumplimiento al inciso (g) del Artículo 17 de las Normas 

NORMA 

Artículo 30.- Son facultades de los Vocales: 
a) Emitir su voz y voto en las reuniones de la Comisión Ejecutiva. 
b) Representar a los miembros de la Comisión Ejecutiva en las funciones que se les delegue. 

NORMA

Artículo 31.- Son Obligaciones de los Vocales: 
a) Asistir a las reuniones de la Comisión Ejecutiva.
b) Asistir a las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional.
c) Colaborar con el Ejecutivo en la coordinación de los colaboradores que sin ser miembros de él, se nombran para los servicios y mejor funcionamiento del Movimiento a nivel Nacional.
d) Colaborar en la Administración de las oficinas y personal que se requiera.
e) Planear y coordinar junto con el Vicepresidente Nacional las actividades de los Coordinadores Provinciales 
NORMA

Artículo 32.- Son facultades de los Coordinadores Provinciales: 
a) Formar parte integrante del Secretariado Nacional.
b) Representar a su Región Pastoral ante la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
c) Emitir sus opiniones ante la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
d) Emitir, individualmente, su voto ante la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
e) Tomar decisiones ante el Secretariado Nacional en asuntos que le competan a su Provincia Eclesiástica.
f) Nombrar al equipo de expositores de temas, para la celebración de cursos en la Provincia Eclesiástica.
NORMA

Artículo 33.- Son obligaciones 
De los Coordinadores Provinciales: 
a) Organizar la Agenda de trabajo para las reuniones de Preplenario o Posplenario de su Provincia Eclesiástica.
b) Asistir a las Asambleas Plenarias ordinarias y extraordinarias del Secretariado Nacional.
d) Conocer las inquietudes de los Secretariados Diocesanos de su Región, tratando de resolverlas de acuerdo con ellos y, si es necesario, llevarlas a la Asamblea Plenaria del Secretariado Nacional.
e) Representar a su Provincia Eclesiástica en cuantos eventos sean necesarios (reuniones inter - provinciales, nacionales, Ultreya, etc...)
f) Al no poder asistir alguno de los Coordinadores Titulares de la Provincia Eclesiástica a las reuniones previamente programadas, enviará a su Coordinador suplente designado con anterioridad, con todas las facultades inherentes a su cargo. 
g) Representar a la Comisión ejecutiva Nacional en la celebración de cursos y eventos en su región.
Del Asesor:
a)   Mantener en estrecha comunicación con el Asesor Nacional del MCC.
b)   Procurar que cada Diócesis cuente con un Sacerdote Asesor del MCC.
c)   Ser conducto ordinario entre el MCC y la Jerarquía en la Provincia Eclesiástica.
d)   Promover y fomentar la espiritualidad y la formación integral de la Provincia Eclesiástica.
e)   Motivar la participación de los Asesores Eclesiásticos Diocesanos, a las Reuniones Provinciales, Eventos Sacerdotales Nacional y Plenarios Nacionales.
f)    Participar en la elaboración de la Agenda de Trabajo de la Provincia Eclesiástica.
Del Presidente:
a)   Promover las reuniones necesarias de Consejo Provincial, de los Secretariados Diocesanos y de las Escuelas de la Provincia Eclesiástica que representan.
b)   Mantener contacto  constante con el Obispo representante de la Provincia Eclesiástica y con el Obispo de su propia Diócesis.
c)   Conocer a través de los Presidentes de los Secretariados Diocesanos y Asesores Eclesiásticos Diocesanos, las disposiciones y deseos de los Señores Obispos de su Provincia en todo lo referente al MCC de sus respectivas Diócesis.
d)   Coordinar a nivel Provincial los trabajos encomendados, tanto por los Secretariados Diocesanos de la Provincia Eclesiástica como por el Secretariado Nacional.
e)   Coordinar las reuniones de Consejo Provincial.
f)    Preparar la agenda de trabajo de la Provincia Eclesiástica que representa.

Del Secretario:
a)   Informar detallada e inmediatamente a los Presidentes Diocesanos que no asistieron, sobre los acuerdos tomados en las Asamblea Plenarias del Secretariado Nacional.

b)   Hacer llegar a los Señores Obispos de su Provincia Eclesiástica, a través de los respectivos Asesores Eclesiásticos y de los Presidentes de los Secretariados Diocesanos, los acuerdos a los que se haya llegado en las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional. 
c)   Hacer llegar a los Señores Obispos de su Región, copias de las Actas de las reuniones Provinciales que se celebren. 
d)   Exigir a los Secretariados Diocesanos la presentación de sus informes en las reuniones de Consejo Provincial para hacerlos llegar oportunamente a la Comisión Ejecutiva Nacional.
e)   Elaborar el informe Provincial, para que sea presentado en la Asamblea Plenaria Nacional.
f)    Convocar a los Asesores, Presidentes, y Secretarios Diocesanos, para las reuniones de Consejo Provincial.
g)   Llevar un libro de actas y acuerdos de las reuniones de Consejo Provincial.
h)   Apoyar en la elaboración de la agenda de trabajo al Presidente Provincial.
VII. DE LAS ASAMBLEAS PLENARIAS DEL SECRETARIADO NACIONAL 

NORMA 

Artículo 34.- Las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional se realizan teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 
a) De su integración: las Asambleas Plenarias del Secretariado Nacional se integran con la presencia de la Comisión Ejecutiva y de la Comisión de Coordinadores Provinciales.
b) De su celebración: se celebrarán como mínimo, dos veces por año, en el lugar y fecha que previamente se acuerde. .
c) De su objetivo el objetivo de un Plenario Nacional es: conocer la realidad positiva y negativa del MCC en la Nación; situar mediante los informes que regionalmente se obtengan para que, iluminados con la doctrina y la técnica adecuada, pueda el MCC crecer, desarrollar y conseguir su fin último.
d) De su validez: para que los acuerdos tengan validez deberá estar presente la Comisión Ejecutiva, de principio a fin y el cincuenta por ciento más uno del Secretariado Nacional; vigilando que el contenido del Plenario llegue a las bases y se concrete su resultado.
e) De la elección de la Sede:
1. Los Secretariados Diocesanos, a través de sus Coordinadores Provinciales presentarán sus candidatos a sede.
2. El Secretariado Nacional en pleno, elige la sede, con el visto bueno del Obispo respectivo.
f) De la asistencia al Plenario: deberán asistir, la Comisión Ejecutiva y la Comisión de Coordinadores Provinciales, esta última quedará integrada por un Sacerdote y dos Laicos de cada Provincia Eclesiástica, debiendo estar presentes los Asesores y Presidentes Diocesanos de las Provincias Eclesiásticas.
g) La Comisión Ejecutiva y la sede del Plenario Nacional se pondrán de acuerdo a cuántos invitados más podrán recibir, siempre y cuando cuenten con hospedaje suficiente. 

NORMA

Artículo 35.- Para la decisión de los asuntos que se traten, se procederá a votación, contando cada Provincia Eclesiástica con el voto de tres los tres Coordinadores debidamente acreditados, que forman su representación. Para la validez de la votación deberán estar presentes, el cincuenta por ciento más uno de las personas con derecho a voto Titulares o Suplentes. 

NORMA

Artículo 36.- La Comisión Ejecutiva contará con tres votos de los miembros que la integran, presentes y debidamente acreditados, contando el Presidente Nacional con voto de calidad para el caso necesario. 
NORMA

Artículo 37.- Ante las propuestas que los Coordinadores Provinciales presenten al Plenario Nacional, se procederá a la votación y el Presidente pedirá la colaboración de dos escrutadores que harán el recuento de los votos en forma abierta, vigilando la legalidad del procedimiento. Se deberá contar con el 70% de los votos como mínimo, para que la propuesta sea aprobada. 
NORMA

Artículo 38.- Antes de cada votación se deberá hacer la proposición que se estudiará y se permitirán dos oradores a favor y dos en contra y luego se someterá a votación. 

REGLAMENTO 

Para dar cumplimiento a los Artículos 34, 35, 36, 37 y 38: 
a) Se solicitará a la Comisión Ejecutiva la elaboración de una guía para los Plenarios Nacionales y ésta, al ser aprobada por el Secretariado Nacional, entrará en vigor como parte del presente reglamento, a partir de su aprobación.
b) Las dos reuniones anuales del Secretariado Nacional se consideran Ordinarias y se convocará a Plenario Extraordinario cuando, habiendo una causa grave, lo solicite la C.E.Lai, o la Comisión Ejecutiva, o el 50% más uno de la Comisión de los Coordinadores Provinciales.
NORMA

Artículo 39.- Los casos no previstos en las presentes normas se solucionarán a juicio de la C.E.Lai, a la cual serán remitidos para su determinación. 

 

VIII. DE LAS ULTREYAS NACIONALES 

NORMA 

Artículo 40.- El Secretariado Nacional es el indicado para designar la sede de la Ultreya Nacional, considerando lo siguiente: 
a) La autorización de las Sede se otorgará en el Plenario Nacional subsiguiente a la Ultreya Nacional.
b) La Ultreya Nacional se realizará cada dos años en base a la fecha solicitada por el lugar de la sede.
c) Se realizará Ultreya Nacional extraordinaria por la celebración de algún acontecimiento especial que tenga trascendencia para el MCC 
 
NORMA

Artículo 41.- Condiciones para determinar la Sede de una Ultreya Nacional: 
a) Deberá ser solicitada por el Secretariado Diocesano al Secretariado Nacional, contando con la autorización por escrito del Señor Obispo de la Diócesis y de las autoridades civiles del lugar. 
b) Contar con la infraestructura adecuada para la realización de este Evento.
c) Contar con el apoyo de otros movimientos Eclesiales.
d) Contar con el suficiente respaldo de financiamiento.
e) Contar con el apoyo de hospedaje en el lugar de la sede o de lugares cercanos, para todos los asistentes.
f) De no reunir estas condiciones, la Sede se concederá a la Diócesis que las cumpla. 
NORMA

Artículo 42.- Las utilidades de la Ultreya Nacional, se dividirán por partes iguales entre la Comisión Ejecutiva del Secretariado Nacional y el Secretariado Sede de la Ultreya. 
REGLAMENTO 

Para dar cumplimiento a los Artículos 40, 41, y 42, se solicitarán a la Comisión Ejecutiva la elaboración de una guía para la organización de las Ultreyas Nacionales, que será presentada para su aprobación al Pleno del Secretariado Nacional, para que, una vez aprobada, entre en vigor como parte de este reglamento.
IX. DE LA VIGENCIA DE LAS PRESENTES NORMAS

NORMA 

Artículo 43.- Estas normas tendrán vigencia de cuatro años, y/o hasta que la C.E.Lai apruebe las nuevas normas.

NORMA 

Artículo 44.- Las normas deberán revisarse un año antes del término de su vigencia. 
 

X. GENERALES

NORMA

Artículo 45.- Los casos no previstos en estas normas y reglamento serán resueltos por la Comisión Ejecutiva, el Secretariado Nacional o la C.E.Lai, según corresponda.

NORMA

Artículo 46.- Estas Normas y Reglamento, después de ser aprobados por la C.E.Lai, tendrán una vigencia de cuatro años a partir de Agosto de 2005.

NORMA

Artículo 47.- Estas Normas y Reglamento deberán revisarse un año antes del término de su vigencia. Si por alguna situación especial no se llevara a cabo, conservarán su vigencia
APROBADO

Monseñor Ricardo Watty Urquidi, MSpS
Obispo de Nuevo Laredo
Presidente Comisión Episcopal para los Laicos
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